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１．施策の体系
《基本目標》

① 男女共同参画の視点からの社会制度・慣習・しきたりの見直し

② 市民の自主的な活動に対する支援・促進

③ 男女共同参画に関する情報・資料の収集、情報提供の推進

① 男女共同参画の視点に立った家庭教育の推進

② 学校・保育所等における男女平等の教育

③ 男女共同参画の視点に立った生涯学習の推進

① メディアにおける男女共同参画の推進

② 行政の広報・出版物等における性別にとらわれない表現の促進

① 地域・企業・団体等における女性の参画の促進

② 女性の人材育成と情報の提供

③ 審議会等への女性の参画の促進

④ 行政等における女性職員の登用拡大

① 均等な雇用の機会と待遇確保の推進

② 能力開発及び能力発揮のための支援

③ 働く女性の母性保護の推進

① ワーク・ライフ・バランスの実現に向けた雇用環境の整備・社会的支援

② 多様なライフスタイルに対応した支援策の充実

① 家事・育児・介護に対する男女の共同責任

② 男女が共に参画する福祉のまちづくりの促進

③ 男女が共に参画する地域づくりの促進

① 地域における男女共同参画の視点からの慣習・しきたりの見直し

② 女性の主体性を生かす就業条件の整備

① 国際理解のための学習の推進

② 国際交流の推進

① 防災（復興支援を含む）における推進

② 地域おこし、まちづくりにおける推進

③ 環境保全における推進

① 高齢者の自立支援

② 障がい者の自立支援

③ ひとり親家庭の自立支援

① 暴力を許さない社会環境の整備

② 配偶者やパートナー等からの暴力の根絶

① 生涯にわたる心身の健康づくりの支援

② 妊娠・出産等に関する母子の健康支援
③ 健康をおびやかす問題についての対策の推進
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２．進捗状況報告及び評価の概要（令和 3 年度） 

１．目   的  坂井市では、家庭、地域、職場、学校など社会のあらゆる分野で、一人ひとりが男女共同参画に対する理解と努力を

重ね、人として互いに思いやり、協力し合い、性別に関わりなく個性を生かし、能力を発揮することができる社会の

実現を目指しています。その社会の実現のために必要な施策や事業を示したものが「坂井市男女共同参画推進計画」

（ライフ・パートナー）です。この計画に沿った取り組みを、市民とのパートナーシップのもと、全庁体制で進めて

おり、具体的施策として揚げた個々の施策の実施状況について調査、自己評価したものをまとめたものです。 

そこで、男女共同参画推進計画を着実に実行するため、各重点目標を達成し得るものであったかを、市民の視点から

評価してもらいます。この状況報告と評価結果は、「坂井市男女共同参画推進条例施行規則」第 12 条に基づき公表し

ます。 

 

２．調 査 対 象   市役所内関係各課                                                                                

３．調 査 内 容   坂井市男女共同参画推進計画に登載されている各事業に基づき計画をした各事業の進捗状況                   

４．評 価 者    坂井市男女共同参画審議会 （委員 10 名） 

５．評 価 時 期   令和４年度第 1回坂井市男女共同参画審議会 

６．評 価 内 容   令和３年度事業の実施による各重点目標の達成度、及び具体的施策の実施状況に対する意見や要望の聞き取りを行う。 

【重点目標・達成度（審議会評価）】 

（事業の取り組みによって、各重点目標がどの程度達成されたかを、男女共同参画審議会が評価するものとする。） 

 

審議会評価 意見・要望等 

 

 

 

Ａ＝かなり進んでいる …施策の実施によって、男女共同参画の意識が高まる。または問題が改善されている。 

Ｂ＝ある程度進んでいる…施策の実施によって、男女共同参画の意識が広まりつつある。 

Ｃ＝あまり進んでいない…男女共同参画推進の対象が一部に限られており、広がりがみられない。 

Ｄ＝全く進んでいない …活動が見えてこない。または施策の実施状況が市民に訴えるものになっていない。 

７．備   考    1 つの事業が実施計画の複数の項目に該当する場合には（再掲）とし、記載しています。 

                担当課は、令和３年度事業の実施による状況報告と評価結果のため、令和 4 年 3 月 31 日以前の名称で表記しています。 


