
年度

・　委嘱させて頂きました、行政改革推進協議会委員は、今回で第五期目となります。任期は平成２８年３月３１日までです。

・　業務内容としては、第二次行政改革大綱実施計画の進捗管理になります。

・  会議は年２回を予定していますのでよろしくお願いします。
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坂井市行政改革の推進体制
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第二次 坂井市行政改革大綱 

庁内の組織体制 
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行政改革推進協議会 

外部有識者       １１名 
 
福祉・産業・経済等の団体 
学識経験者、地域協議会、各種
団体の代表者 

行革取組の報告 

意見・評価・監視 

        市 民 
  
「第二次行政改革大綱(案)」・    
「今後の公共施設のあり方・改善
の方向性(案)」のﾊﾟﾌﾞﾘｯｸｺﾒﾝﾄを
実施した。 
 実施期間中は、進捗状況につい
て市ホームページで周知している。 
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行革取組の報告 

意見・評価・監視 

市 長 


